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Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo taryby 2004 m. spalio 26 d. jstatymu Nr.IX-2500,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175 ir 176 straipsniais:
1. Tvirtin u Radviliskio r. Baisogalos kultiros centro darbo tarybos veiklos nuostatus
(pridedama);
2. Nurod a u Baisogalos kultiiros centro administratorei su $iuo jsakymu supaZindinti

_ Baisogalos kulttiros centro darbuotojus.
Sis jsakymas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka
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PATVIRTINTA
Radviligkio r. Baisogalos
kultaros centro direktorés
2024 m. rugséjo 23 d.
jsakymu Nr. V-63

RADVILISKIO R. BAISOGALOS KULTUROS CENTRO DARBO TARYBOS VEIKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviligkio r. Baisogalos kultiiros centro taryba (toliau — Taryba) yra patariamojo
balso teise turinti kolegiali institucija, veikianti visuomeniniais pagrindais, sprendziant Baisogalos
kultiiros centro (toliau — Kultiiros centras) politikos formavimo ir jgyvendinimo klausimus, siekiant
uztikrinti kokybiska kultiiros centro veiklg.

2. Tarybos veiklos nuostatus tvirtina Kultiiros centro direktorius.

3. Tarybos veiklos nuostatai reglamentuoja Tarybos sudarymo ir atSaukimo tvarka, jos
kompetencija, teises bei darbo organizavimo tvarka.

4. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
kitais teisés aktais, RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Kultiros centro
direktoriaus jsakymais ir $iais nuostatais.

5. Tarybos pasitilymai yra rekomenduojamojo pobudzio.

6. Taryba uz savo veikla ne re¢iau kaip karta per metus atsiskaito Kulttiros centro
direktoriui ir darbuotojams.

II. TARYBOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Tarybos uzdavinys — svarstyti ir teikti Kultdros centrui pasitilymus, siekiant
uztikrinti nuoseklig, suderintg ir kryptingag Kultaros centro veikla, jgyvendinant Kulturos centro
veiklos tikslus.

8. Vykdydama & uzdavinj, Taryba atlieka funkcijas:

8.1. svarsto ir vertina Kultdiros centro kiirybinés veiklos programas, metinius veiklos
planus ir jy jgyvendinimo rezultatus;

8.2. aptaria Kultiiros centro kiirybinés veiklos mety ataskaitas, programy rezultatus;

8.3.svarsto aktualius kiirybinés veiklos klausimus, aptaria naujas meno programas ir
teikia sitilymus dél jy meninés kokybés ir prieZitiros;

8.4. svarsto Kultiiros centro direktoriaus pasiilytas ir patys sitlo Kulturos centro
darbuotojy kandidatiiras apdovanojimams ir paskatinimams gauti;

8.5. svarsto teikiamy mokamy paslaugy kainas, pasitlytas Kultaros centro
direktoriaus, teikia rekomendacijas; -

8.6. svarsto Kultiros centro kiirybinés, administracinés, tkinés veiklos klausimus,
kuriuos pateikia Kulttiros centro direktorius.

8.7. teikia sitilymus dél vaiky ir jaunimo dalyvavimo mégejy meno veikloje, vietos
bendruomeniy jtraukimo j kultliros ir meno programas;

8.8. teikia rekomendacijas darbuotojy kvalifikacijos kélimo klausimais;

8.9. teikia rekomendacijas kultiiros ir meno darbuotojy atestavimo klausimais;

8.10. teikia Kultiiros centro administracijai pasiiilymus Kultiros centro veiklos

tobulinimo klausimais.



III. TARYBOS TEISES

9. Taryba turi teise:

9.1. kviesti j posédzius Radvilidkio rajono savivaldybés administracijos specialistus,
Kultiiros centro ir visuomeniniy organizacijy atstovus, Kitus suinteresuotus asmenis, galin¢ius
pateikti pasitilymy Kultiiros centro veiklos klausimais;

9.2. gauti informacija savo kompetencijos klausimais i3 Kultiros centro

administracijos.
IV. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Kultdiros centre trijy mety laikotarpiui sudaroma kolegiali patariamojo balso teisg
turinti 3 nariy Taryba, kurig renka visuotinis Kulttros centro darbuotojy susirinkimas.

11. Tarybos sudétj jsakymu tvirtina Kultiiros centro direktorius.

12. Tarybai negali vadovauti Kultaros centro direktorius.

13. Tarybos pirmininkg, pavaduotoja ir sekretoriy i3 savo tarpo renka Tarybos nariai
atviru balsavimu.

14. Tarybos posédZius $aukia ir jiems pirmininkauja Tarybos pirmininkas (jeigu jo
néra — pavaduotojas). Tarybos pirmininkas (jeigu jo néra — pavaduotojas), organizuoja Tarybos
darba, atsako uZ jos veikla.

15. Tarybos sekretorius tvarko Tarybos dokumentus, protokoluoja posedZius.

16. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja 2/3 Tarybos nariy.

17. Tarybos nutarimai priimami atviru balsavimu, jeigu uZ juos balsuoja daugiau kaip
pusé¢ posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia posedzio
pirmininko (jeigu jo néra — pirmininko pavaduotojo) balsas.

18. Taryba renkasi ne re¢iau kaip kartg per ketvirtj.

19. Neeilinis Tarybos posédis gali biti suSauktas Tarybos pirmininko iniciatyva, puses
Tarybos nariy reikalavimu arba Kultiiros centro direktoriaus iniciatyva.

’ 20. Tarybos posédzius Saukia, posédZio laika, vieta ir darbotvarkg nustato
pirmininkas. Apie posédzio vieta, laika ir darbotvarkg pirmininkas ne véliau kaip prie§ 3 dienas
informuoja visus narius.

21. Tarybos nutarimai jforminami posédzio protokolu, kurj pasiraSo pirmininkas ir
sekretorius. Protokolai saugomi Kultiiros centre.

22. Tarybos nutarimai jgyvendinami Kultiros centro direktoriaus jsakymu, raSomu
remiantis pateiktu Tarybos posédzio protokolo iSrasSu.

23. Taryba arba atskiri jos nariai gali buti atSaukti prie$ terming Kulturos centro
visuotinio darbuotojy susirinkimo, jeigu uZ tai balsuoja 2/3 Kultaros centro darbuotojy.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Kultiiros centro tarybos veikla technidkai aptarnauja Kulttros centras.

25. Tarybos veiklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Baisogalos kultiiros
centro direktorius jstatymy nustatyta tvarka.

26. Tarybos veikla nutraukiama Kultiiros centro direktoriaus jsakymu.




