PATVIRTINTA _
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. balandZio 11 d.

sprendimu Nr. T-337

RADVILISKIO R. BAISOGALOS KULTUROS CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio r. Baisogalos kultiiros centro (toliau — Centro) nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Radvilifkio r. Baisogalos kultiiros centro teising forma, buveing, veiklos sritis, tikslus
ir funkcijas, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinan&ias institucijas ir jy kompetencijas,
Centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, darbo santykius ir darbo apmokeéjima, 163y
Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg, vieSy prane$imy skelbimo tvarka,
reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo tvarkg.

2. Centro oficialus pavadinimas — Radviliskio r. Baisogalos kultiros centras. Centras
iregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 304523588.

3. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

4. Centro savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savininkas), kodas —
111101539, adresas — Ausros a. 10, LT-82196 Radviliskis.

5. Savivaldybés biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina savivaldybés
meras, iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

6. Centro buveiné — Maironio g. 46, LT-82320 Baisogala, Baisogalos sen., RadviliZkio r. sav.

7. Centro viesi praneSimai skelbiami Centro interneto svetainéje www.baisogaloske.lt.

8. Centras yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis savo nuostatus,
antspaudg su Centro pavadinimu, sgskaitas Lietuvos Respublikos bankuose.

9. Centro veikla grindZiama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy istatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos
kult@iros centry jstatymu ir Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Kultiros ministro jsakymais, rajono Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
mero potvarkiais, $iais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

10. Centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

11. Centras yra paramos gavéjas.

12. Centro veikla yra neterminuota.

13. Centras turi 4 struktiirinius teritorinius padalinius, kurie néra juridiniai asmenys:

13.1. Skeémiy kultiros namai, adresas — Berzy g. 6, LT-82350 Skémiai, Skémiy sen.
Radviliskio r. sav.

13.2. Pociunéliy kulttiros namai, adresas — Seduvos g. 1, LT-82302 Pociiinéliai, Skémiy sen.,
Radvilidkio r. sav.

13.3. GrinkiSkio kultiiros namai, adresas — Tilto g. 43, LT-82388 Grinkiskis, Grinkiskio sen.,
Radviliskio r. sav.

13.4. PaSuvio kultliros namai, adresas — Mokyklos g. 2, LT-82401 Pa3usvys, Grinkiskio sen.,
Radviliskio r. sav.

II SKYRIUS B
CENTRO VEIKLOS SRITYS, TIKSLAI, FUNKCIJOS IR RUSYS

14. Centras — daugiasritis kultiiros centras, kurio veikla apima dvi ar daugiau kultiiros ir meno
sriciy:



2

14.1. Centro veiklos sritys: kultiriné-meniné veikla, kultirinis §vietimas.

15. Centro veiklos tikslai: organizuot! mégéjisko bei profesionaluus meno renginius, tobulinti
etninés kultiiros sklaidg, atsiZvelgiant j bendruomenés poreikius, skatinti kulttiring veiklg jvairiose
amziaus grupése, puoseléti krasto tradicijas, organizuoti tradicinius renginius, teikti kitas kultiiros
paslaugas bei uZtikrinti gyventojy poreikius atitinkan&iy kultiiros paslaugy prieinamumg Baisogalos,
Skémiy ir Grinkiskio senitGnijose.

16. Centro funkcijos:

16.1. bendradarbiaudami su Lietuvos ir uZsienio institucijomis, valstybés, savivaldybiy
istaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, kuria ir teikia jvairias kultiiros paslaugas, uztikrina
ju prieinamumg visuomenei;

16.2. igyvendina priemones, skirtas nacionaliniy, regiono ir vietos etninés kultiiros
ir nematerialaus kultiiros paveldo vertybiy i§saugojimui, stiprinimui ir sklaidai;

16.3. jgyvendina priemones, skirtas dainy $venéiy tradicijy tgstinumui ir plétrai uZtikrinti,
dalyvauja dainy Sventése;

16.4. formuoja mégéjy meno kolektyvus, jgyvendina mégéjy meno kolektyvy plétra, teikia
priemones ir (ar) iSteklius, reikalingus jy kultiirinei veiklai vykdyti;

16.5. organizuoja kultiros renginius, rengia ir jgyvendina kulttirinés edukacijos ir
neformaliojo $vietimo veiklas;

16.6. jgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybés ir tradicijy i$saugojimui, istorinés
atminties aktualizavimui uztikrinti, stiprinandias vietos ir regiono kulttirinj
savituma, skatinancias pilietiskai aktyvios bendruomenés ugdyma;

16.7. organizuoja ir (ar) vykdo profesionalaus meno veiklas ir juy sklaidg, dalyvauja
igyvendinant regioninius, nacionalinius ar tarptautinius kultiiros plétros projektus ir programas;

16.8. igyvendina veiklas, skirtas vietos bendruomenés jsitraukimui i socialines iniciatyvas
meninémis ir kiirybinés savirai§kos formomis skatinti;

16.9. vykdo veiklas, skatinan&ias jvairiy kultiiry paZinimag, kultliros paslaugy prieinamumag
socialinés atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kultiiros plétra;

16.10. vykdo kultiiros pristatyma ir sklaida uZsienyje;

16.11. teikia kulttros paslaugas, skatinan¢ias kultirinj versluma;

16.12. atlieka teikiamy kultiiros paslaugy poreikio ir kultiiros paslaugy kokybés stebésena;

16.13. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

17. Centro veikla pagal ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy priskiriama Sioms klaséms:

17.1. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

17.2. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01;

17.3. scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;

17.4. meniné kiiryba, kodas 90.03;

17.5. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas 90.04;

17.6. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

17.7. muziejy veikla, kodas 91.02;

17.8. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

17.9. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

17.10. kino filmy rodymas, kodas 59.14;

17.11. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

17.12. kity i8ankstinio uZsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

17.13. interneto varty paslaugy veikla, kodas 63.12;

17.14. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

17.15. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

17.16. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

17.17. kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;

17.18. §vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

17.19. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1;

17.20. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;
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17.21. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;
17.22. viedyjy rysiy ir komunikacijos veikla, kodas 70.21;

17.23. reklama, kodas 73.1;

17.24. fotografavimo veikla, kodas 74.20;

17.25. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

17.26. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30.

Il SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINCIU INSTITUCLIY KOMPETENCIJA

18. Savivaldybés taryba:

18.1. priima sprendima dé¢l Centro reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

18.2. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

18.3. bendradarbiaudama su Centru, nustato Centro veiklos prioritetus;

18.4. tvirtina Centro veikla reglamentuojandius teisés aktus ir planavimo dokumentus;

18.5. skiria Centro veiklai savivaldybés biudZeto leas;

18.6. suteikia leidima Centrui sudaryti ilgalaikes turto nuomos sutartis;

18.7. tvirtina Centro metiniy ataskaity rinkinius (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybeés taryba néra perdavusi savivaldybes merui);

18.8. tvirtina ir keitia Nuostatus, jgalioja asmen] juos pasiraSyti;

18.9. skiria asignavimus jstaigos funkcijoms vykdyti;

18.10. tvirtina Centro teikiamy mokamy paslaugy jkainius;

18.11. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, susijusias su kultiiros centry veiklos
valdymu Savivaldybeés teritorijoje.

19. Savivaldybés meras:

19.1. koordinuoja ir kontroliuoja Centro veikla, organizuoja jo teikiamy paslaugy kokybés
stebésena;

19.2. jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinima savivaldybés
taryba yra perdavusi savivaldybes merui, tvirtina teisés aktuose nustatytas ataskaitas ar jy rinkinius;

19.3. priima j pareigas ir atleidZia i$ ju Centro direktoriy, jgyvendina kitas funkcijas, susijusias
su Centro direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty bei
$iy Nuostaty nustatyta tvarka;

19.4. sprendZia kitus teisés aktuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

IV SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

20. Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti Centras turi teis¢:

20.1. naudotis valstybés bei Savivaldybés tarybos patikéjimo teise perduotu turtu;

20.2. pirkti ar kitaip jsigyti turta, ji valdyti, naudoti ir disponuoti juo jstatymy ir Siy Nuostaty
nustatyta tvarka;

20.3. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, jungtis i kultdros centry organizacijas,
uZmegzti tiesioginius ry$ius su kulturos istaigomis kitose valstybése;

20.4. gauti ir naudoti paramg jstatymy nustatyta tvarka;

20.5. atsiskaityti uz prekes, atliktus darbus ir paslaugas bet kuria sutarta forma,
nepriestaraujandia Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teises aktams;

20.6. valdyti, saugoti ir naudoti savivaldybes perduota turta jstatymy nustatyta tvarka;

20.7. teikti Lietuvos Respublikos ir uZsienio fondams finansuotinas programas ir projektus;

20.8. inicijuoti Nuostaty keitima;

20.9. naudotis kitomis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

21. Centro pareigos:
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21.1. naudoti i§ Lietuvos valstybés arba savivaldybés biudZeto gaunamas léSas tik kulttiros
centro udaviniams vykdyti pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy samatas;

21.2. teikti steigéjui, valstybés ir Radviliskio rajono savivaldybés kultiiros politikg
jgyvendinandiai institucijai ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos planus ir
ataskaitas;

21.3. garantuoti jstaigos finansiniy, veiklos, sutaréiy vykdymo ir statistiniy ataskaity
teisingumg ir savalaikj teikimg;

21.4. vykdyti valstybés ir Savivaldybeés kultiros politika formuojan&iy, ju igyvendinimg
koordinuojangiy institucijy pavedimus, atitinkan¢ius Centro veiklos pobidj.

22. Centras gali turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams.

V SKYRIUS
CENTRO VALDYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

23. Centrui vadovauja Centro direktorius, kurj | pareigas penkeriy mety kadencijai vieSo
konkurso biidu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka skiria Savivaldybés meras,
igskyrus atvejus, kai Centro direktorius be konkurso skiriamas antrajai kadencijai.

24. Kvalifikacinius reikalavimus Centro direktoriui nustato Lietuvos Respublikos kultiiros
ministras. Centro direktoriaus teises ir pareigas nustato Sie Nuostatai ir pareigybés apraSymas, kurj
tvirtina Savivaldybés meras.

25. Pasibaigus Centro direktoriaus penkeriy mety kadencijai, Savivaldybés meras gali skirti
Centro direktoriy be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo vadovaujama jstaiga
kiekvienais jo kadencijos metais pasieké Savivaldybés planavimo dokumentuose tiems metams
nustatytus rodiklius.

26. Sprendimas dél Centro direktoriaus skyrimo be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai arba sprendimas dél konkurso Sioms pareigoms eiti paskelbimo turi biiti priimtas likus ne
maZiau kaip 2 ménesiams iki Centro direktoriaus kadencijos pabaigos.

27. Centro direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai,
turi teise dalyvauti vie$ame konkurse Centro direktoriaus pareigoms eiti.

28. Centro direktoriaus pareigas pretenduojantys eiti asmenys turi biti nepriekaistingos
reputacijos. Asmuo nelaikomas nepriekaistingos reputacijos, jeigu jis:

28.1. neatitinka Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme nustatyty nepriekaistingos
reputacijos reikalavimy;

28.2. yra pripaZintas $iurk3¢iai paZeides Lietuvos Respublikos kultaros ministro tvirtinamas
kultiiros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles (toliau — Taisyklés) ir nuo
pripaZinimo padarius tokj paZeidimg dienos nepragjo treji metai. Taisykliy Siurk$¢iu paZeidimu
laikomas du ir daugiau karty per vienus metus kultiiros jstaigos darbuotojo padarytas Taisykliy
paZeidimas, kai toks paZeidimas Zemina Zmogaus orumg, diskredituoja kultiiros jstaigos reputacijg.

29. Be kity darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su Centro direktoriumi taip
pat pasibaigia atSaukus jj i§ pareigy. Centro direktorius gali biti atSaukiamas i§ pareigu, jei jis
paZeidZia tarnautojo veiklos etikg, praranda nepriekaiStinga reputacija ar kitaip prarandamas
pasitikéjimas juo. Dél Centro direktoriaus atSaukimo i§ pareigy priimamas Savivaldybés mero
potvarkis. Savivaldybés meras vykdo kitas funkcijas, susijusias su Centro direktoriaus darbo
santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

30. Jeigu, pasibaigus Centro direktoriaus kadencijai, konkurso i laisvg pareigybg¢ metu
pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybés meras gali paskirti laikinai eiti Sias pareigas iki
kadencijos pabaigos Centro direktoriaus pareigas &jusj ar kitg asmenj, iki konkurso budu bus paskirtas
naujas Centro direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny mety laikotarpiui. Sis asmuo turi buti
neprickai$tingos reputacijos ir atitikti Lietuvos Respublikos kultaros ministro nustatytus
kvalifikacinius reikalavimus.

31. Kitais, negu $iy Nuostaty 26 punkte numatytais atvejais, konkursas Centro direktoriaus
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pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo jo darbo sutarties pasibaigimo
dienos. Jeigu konkursas nejvyksta, naujas konkursas turi biti paskelbtas ne véliau kaip per 20 darbo
dieny nuo nejvykusio konkurso procediiry pabaigos.

32. Centro direktoriui tarnybinio atlyginimo koeficienta, prieda prie tarnybinio atlyginimo ir
kitas skatinimo priemones teisés akty nustatyta tvarka nustato Savivaldybeés meras.

33. Centro direktorius yra Savivaldybés biudZeto asignavimy valdytojas, kurio pareigas, teises
ir atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas bei kiti teisés aktai.

34. Centro direktorius:

34.1. organizuoja Centro darba, kad biity jgyvendinami Centro tikslai ir atlickamos nustatytos
funkcijos;

34.2. uztikrina, kad biity laikomasi $iy Nuostaty ir kity teisés akty;

34.3. leidZia jsakymus, privalomus visiems Centro darbuotojams, kontroliuoja juy vykdyma;

34.4. jstatymy nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia i§ darbo Centro darbuotojus, nustato
tarnybinius atlyginimus (koeficientus), priedus, priemokas, vienkartines iSmokas uZ darbo kokybg,
nevir§ydamas nustatyto metinio darbo apmokéjimo fondo ir vadovaudamasis Centro direktoriaus
jsakymu patvirtinta darbo apmokeéjimo sistema;

34.5. nustato Centro darbuotojy atsakomybg uz naudojamo turto sauguma;

34.6. nustato Centro struktiirg, pareigybiy skaidiy ir pareigybiy sara8g. Apie pakeistg Centro
struktiirg, pareigybiy sara$a ir pareigybiy skaitiy kita darbo dieng informuoja Savivaldybés
vykdomajg institucija;

34.7. ruosia ir tvirtina Centro darbuotojy pareiginius nuostatus, vidaus tvarkos taisykles, kitus
vidaus organizacinius dokumentus;

34.8. ripinasi Centro darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

34.9. teikia dalyking pagalba (konsultacijas) rajono kultdros darbuotojams ir kultiiros
nevyriausybinéms organizacijoms;

34.10. garantuoja, kad teisés aktuose nustatytos Centro teikiamos finansinés, veiklos, sutar¢iy
jgyvendinimo ir statistinés ataskaitos biity teisingos;

34.11. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojimg, veiksmingg Centro vidaus
kontroles sistemos sukiirimg jos veikima ir tobulinimag;

34.12. atstovauja Centrui valdZios ir valdymo institucijose, teismuose ir palaikant santykius
su kitais subjektais;

34.13. Centro vardu sudaro sutartis, sandorius, atidaro sgskaitas bankuose, turi paraSo teisg
banko dokumentuose;

34.14. be jgaliojimo veikia Centro vardu ir i§duoda jgaliojimus Centro darbuotojams atlikti
tas funkcijas, kurios priklauso Centro direktoriaus kompetencijai;

34.15. gali turéti ir kity jam Centro nuostatuose arba kituose teises aktuose nustatyty teisiy ir
pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams.

35. Centro direktoriui leidZiama dirbti kita darbg ir uZ §j darbg gauti atlyginima, jeigu tai
nesukelia vieSyjy ir privadiy interesy konflikto ir / arba nediskredituoja Kultiiros centro autoriteto.
Sprendimg dél leidimo Kultiiros centro direktoriui dirbti kitg darbg ir uZ §j darbg gauti atlyginima
priima Savivaldybés meras.

VI SKYRIUS )
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

36. Darbo santykius, darbuotojy teises ir pareigas reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas, Centro direktoriaus jsakymai, vidaus darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy apraSymai, kiti
teisés aktai.

37. Darbo apmokéjima Centre reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas ir kiti teises aktai.

38. Darbuotojai j darbg priimami ir atleidZiami i3 jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.



VII SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS IR JU NAUDOJIMAS

39. Centras disponuoja su jo veikla susijusiu Savivaldybés turtu.

40. Centro veikla finansuojama i§ Savivaldybés biudZeto pagal asignavimy valdytojy
patvirtintas programy samatas, laikantis Savivaldybés nustatyty finansavimo taisykliy.

41. Papildomg finansavimg Centras gauna dalyvaudamas kity institucijy ir fondy
skelbiamuose konkursuose atitinkamoms kultiirinés veiklos programoms vykdyti.

42. Centro lé3y 3altinis gali biti ir kitos steigéjo nustatyta tvarka jgytos ir naudojamos biudzeto
1€30s.

43. Centras naudoja skirtas biudZeto lé3as pagal paskirt] programy sagmatose nustatytoms
priemonéms finansuoti.

44. Centro 1é3y $altiniai:

44.1. Savivaldybeés biudzeto lésos;

44.2. 1éS0s, gaunamos uZ teikiamas mokamas paslaugas;

44 3. 1¢3os, skirtos tikslinéms programoms vykdyti;

44 4. projektinio finansavimo lé3os;

44.5. valstybes biudzZeto 1é3os;

44.6. fiziniy ir juridiniy asmeny parama, labdara;

44.7. kitos teisétai jgytos léos.

45. Centras néra pelno siekianti organizacija, papildomai gautos léSos yra neapmokestinamos.
Jos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

46. Centro islaidas sudaro:

46.1. lé3os, skirtos darbuotojy darbo uZmokeséiui ir Valstybinio privalomo draudimo
imokoms;

46.2. pastaty i$laikymo islaidos;

46.3. transporto i8laikymo i$laidos;

46.4. i3laidos, susijusios su jstaigos veikla;

46.5. kitos ilaidos.

VIII SKYRIUS )
CENTRO FINANSINES IR KITOS VEIKLOS KONTROLE

47. Centro direktorius ir vyriausiasis finansininkas atsako uz Centro buhalterinés apskaitos
organizavimg ir tvarkymg. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir metiniy ataskaity rinkinys,
metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami teisés akty nustatyta tvarka.

48. Centro finansiné ir kitos veiklos kontrolé atliekama teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos jstatymy
ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

50. Centro struktiriniai padaliniai steigiami ar likviduojami Savivaldybés tarybos sprendimu.

51. Nuostatai kei¢iami Savivaldybés tarybos sprendimu.

52. Tai, kas nereglamentuota Siuose Nuostatuose, sprendZiama taip, kaip numatyta Lietuvos

Respublikos teisés aktuose.
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